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Vi bistar deg med en undersgkelse som blant annet har fokus

ARBEIDSMILIZUNDERS@KELSER pé falgende omréder:

@ Generell tilfredshet

@Jobbklarhet , krav og forventninger

@ Kontroll og mestring i arbeidet

Arbeidsglede gir gevinster i form av hgyere effektivitet, mindre

sykefraveer og mer forngyde kunder og brukere, det vil si @ Motivasjon og engasjement

bedre Ignnsomhet. @ Kommunikasjon og samarbeid

Vi tror pa effektive prosesser som ikke ! @lLedelse

utmatter de ansatte! # L . : . o
;2 Vi tilpasser undersgkelsen til dine behov, og hjelper bade sma

o . || og mellomstore virksomheter med a utvikle arbeidsmiljget i
N!V bistar deg i a: \ » :
positiv retning!

< DRy Lt el N!V - Neeringssenteret i Vestfold AS

Traeleborgodden 6 |
Postboks 2443, 3104 Tegnsberg N V
WWW.NIV.NO

@ Systematisere svarene

@ Presentere resultatene )
Grete Zimmer

mobil: 900 33 206
Epost: grete.zimmer@niv.no

Ake Kokvik
mobil: 483 11 048
Epost: aake.kokvik@niv.no

Kunnskapen om arbeidsmiljget blir bedre og det blir klarere

hvilke tiltak som kan iverksettes for a gjgre forbedringer!
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